PFARREI

ST.MARTIN

ETTLINGEN

Romisch-katholische Kirchengemeinde St. Martin Ettlingen

zum nachstmaéglichen Zeitpunkt suchen wir

padagogische Fachkraft wmia) fur die Kita Regenbogen in
Volkersbach

unbefristet, Voll-/Teilzeit

Uber uns:

Unsere Kindertagesstatte Regenbogen in Malsch-Vélkersbach ist eine Einrichtung mit einem Krippen-
und U3-Angebot, in dem tiber 80 Kinder entdecken und lernen. Wir sind ein aufgeschlossenes Team
mit achtzehn Mitarbeiterinnen. Bei uns erwartet Sie ein vielseitiges padagogisches Umfeld, das durch
klare Konzepte, abwechslungsreiche Lernorte und engagierte Zusammenarbeit gepragt ist:

- Offenes Konzept mit vielfaltigen Funktionsbereichen mit Werkstattcharakter und gro3zigigem,
naturnahem Auf3engeléande

- Bedurfnisorientierte Eingewthnung (Munchner Eingewdhnungsmodell)

- Regelmalige Waldtage

- Aktive Leseférderung mit eigener Bibliothek (ausgezeichnet durch das ,Gutesiegel Buchkita®)

- Frihe Forderung der MINT-Bildung: Wir sind ein zertifiziertes ,Haus der kleinen Forscher*
(Stiftung Kinder Forschen)

- Gesundes Erndhrungsangebot, u.a. durch eine Kooperation mit dem ortlichen Einzelhandel

- Gelebte Zusammenarbeit mit der Elternschaft, vertreten durch einen aktiven Elternbeirat,
welcher Aktivitaten tatkraftig unterstiitzt oder eigenstandig organisiert (z.B. Sommerfest,
Nikolausfeier, Fasching)

Die Einrichtung ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln per Direktverbindung von Ettlingen aus zu
erreichen (Bus 101, Haltestelle ,Vélkersbach Lamm®).

Ihre Aufgaben:

Ihre Aufgabe umfasst die Begleitung von Kindern und deren Eltern wahrend der Eingewthnung in den
Krippenalltag. Die padagogische Begleitung der Kinder, regelméafiges Beobachten und das Setzen
von Spielimpulsen im Tagesablauf, sowie die Pflege und Betreuung von Kleinstkindern sind ebenfalls
Bestandteil Ihrer Arbeit.

Was wir uns von lhnen wiinschen:

¢ fundierte Kenntnisse tber den Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung in Baden-
Wirttemberg

¢ hohe zwischenmenschliche Kompetenz und Empathie bei der Kommunikation mit den Eltern

e praktische Erfahrung, Fachwissen und Interesse an der Arbeit im Bereich der frihkindlichen
Bildung

o |dentifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche



Was wir Ihnen bieten:

e Eine vielfaltige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tétigkeit mit grof3em

Gestaltungsspielraum

Ein qualifiziertes und aufgeschlossenes Team

Attraktive Fortbildungsmdglichkeiten und fachliche Begleitung

Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf & Familie

Freie Tage zur eigenen Urlaubsplanung, zusétzlich zwei Regenerationstage und zwei

Umwandlungstage

o ArbeitszeitermafRigung bei Vollendung des 60. Lebensjahres, Kindern bis 12 Jahren,
pflegebedurftigen Angehdrigen

e Vergitung in Anlehnung an den TV SuE, inkl. Jahressonderzahlung, Ergdnzungsentgelt,
Kinderzulage

e Zusatzliche Altersvorsorge uber die kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

e Dienstradleasing ,JobRad*

e Zuschuss zum Jobticket

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung ausschlie3lich im PDF-Format an:
info@vst-durmersheim.de

Fur Fragen steht Ihnen gerne die Geschéftsfuhrerin fur Kindertageseinrichtungen Frau Isabell Thimm
unter der Telefonnummer 07245/91233-53 zur Verfugung.
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